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Circolare n. 40  del 14/10/2023 

Al Personale ATA 

Al Personale Docente   

Agli Studenti e ai Genitori 

Al DSGA 

 

 
OGGETTO: Sciopero generale proclamato da Adl Varese, Cub, Sgb, Sicobas, con adesione dell'Usi, e dalla 

Confederazione Usi- Unione sindacale italiana fondata nel 1912 e ricostituita, con adesione di Usi Scuola, Usi Surf e Usi 

Educazione. 

 

Si comunica che, per l’intera giornata del 20 ottobre 2023, è prevista l’azione di sciopero della 

seguente O.S.:    
 

 
Azione proclamata da % Rappresentatività 

a livello nazionale (1) 

% voti  nella scuola per le  

elezioni RSU 

Tipo di sciopero Durata dello sciopero    

ADL Varese /   Nazionale 

scuola 

Intera giornata   

CUB 

 

/  Nazionale 

scuola 

Intera giornata  

 

SGB 0,05%  Nazionale 

scuola 

Intera giornata  

Si Cobas /  Nazionale 

scuola 

Intera giornata  

 

U.S.I. 

/  Nazionale 

scuola 

Intera giornata  

Sciopero riguardante tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale per l'intera giornata 

Motivazioni dello sciopero ADL Varese, Cub, Sgb, Sicobas, con adesione dell'Usi 

Rinnovo contratti e aumento salari con adeguamento automatico al costo della vita e al recupero dell'inflazione, 

introduzione della legge sul salario minimo di 12 euro l'ora, no all'utilizzo dei fondi del PNRR per acquisto armamenti e 

invio delle armi, rilancio della tutela ambientale e della messa in sicurezza dei territori, cancellazione degli aumenti delle 

tariffe ed energia, congelamento e calmiere dei prezzi per beni primari, riduzione dell'orario di lavoro a parità di salario, 
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blocco invio armi all'Ucraina, investimenti economici per scuola, sanità pubblica e trasporti, revocare l'abolizione al reddito 

di cittadinanza,rilancio di un nuovo piano strutturale di edilizia residenziale, fermare le stragi sul lavoro, introdurre il reato 

di omicidio sul lavoro, fermare la controriforma della scuola e cancellare alternanza scuola - lavoro, difesa del diritto di 

sciopero e riconoscimento a tutte le O.S. di base  dei diritti minimi di agibilità sindacale, nuova politica energetica, aumento 

delle risorse in favore della salute delle donne e contro la discriminazione e oppressione nel lavoro, nella famiglia e nella 

società; contro le privatizzazioni, i sistemi di appalti, subappalti, autonomia differenziata. 

 

Precedenti 
azioni di 
sciopero           

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con altre sigle 
sndacali 

% adesione nazionale 

(2) 

2022-2023 02/12/2022 
intera giornata 

generale 
- x 1,06 

2022-2023 08/03/2023 
intera giornata 

generale 
- x 0,97 

2022-2023 21/04/2023 
intera giornata 

solo CUB 
x - 1,05 

2022-2023 05/05/2023 
prima/ultima 
ora solo SGB 

per Invalsi 
x - 0,42 

 

Al fine di poter organizzare il servizio per la giornata indicata, viste le nuove disposizioni normative sugli scioperi, 

tutto il personale scolastico interessato è INVITATO  a comunicare per iscritto entro e non oltre le ore 08.00 del 

giorno 20 ottobre 2023, la propria intenzione di: aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non  aver ancora 

maturato alcuna decisione al riguardo, al fine di fornire la corretta informazione alle famiglie. Si precisa che 

la suddetta comunicazione è da ritenersi su base volontaria. 

La comunicazione di cui sopra dovrà essere fornita per iscritto all’indirizzo di posta elettronica istituzionale. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni sopra riportate, si informano i genitori che non è possibile 

fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. Si informano 

pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico sarà consentito solo se 

potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio del personale ATA, anche attraverso la 

riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

  Miriam Sebastiana Etzo 

   Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993 

 

 

 

 

 

 


